A TOVABBKEPZES MINOSEGBIZTOSITASAVAL
KAPCSOLATOS TEV]@KENYSE’G TAPASZTALATAINAK
OSSZEGZESE

1. A pedagbdgus-tovabbképzési program altalanos jellemzoi
1.1. A pedagogus-tovabbképzés megnevezése (cime)

Tovabbképzeés a latassériilt személyek mindennapos tevékenységének tréneri feladatainak
ellatasara

1.2. A pedagogus-tovabbképzés 6raszama
120.0

1.3. A pedagogus-tovabbképzés alapitasi engedélyszama
760/10/2019

1.4. A pedagogus-tovabbképzés szervezdéjének neve
Szocialpolitikai Innovécios Kozhaszni Nonprofit Kft.

1.5. A pedagogus-tovabbképzés jegyzékre vételi szama (J/)
1/4530/2019

1.6.  Szervezo székhelye, elérhetoségei

1142, Budapest, Ungvar utca 64-66..

AZ INDITOTT/SZERVEZETT TOVABBKEPZESEK TAPASZTALATAINAK
OSSZEGZESE

2.1.  Altalanos jellemzék

2.1.1. A mindségbiztositasi 6sszesités mely idészakra vonatkozik? !

2023-05-05 - t61 2023-07-31 - ig

2.1.2. A vizsgalt id6szakban hanyszor keriilt sor a tovabbképzési program
inditasara/szervezésére?

1
2.1.3. A vizsgalt idészakban 0sszesen hanyan vettek részt a tovabbképzésen?

12
" Kérjlk, adja meg a vizsgalt id6szak kezdetét és végét!




2.2. A tovabbképzési program tartalmat érint6 informaciok 2

Megvalositotta-e a tovabbképzéEs a kitlizott célokat? Megfelelt-e az

2.2.1. elvarasoknak?

A tovabbképzés célkitiizése az volt, hogy a résztvevd valjon képessé a latassériilt
személyek mindennapos tevékenységeivel kapcsolatosan elemi rehabilitacids
foglalkozas kidolgozasara és megtartasara. Osszefoglalta, rendszerezte a gvakran

tobb évtizedes szakmai gyakorlat alatt szerzett tapasztalatokat, tuddsanyagot. A
csoport hasznosnak, értékesnek talalta a tobbi kollégaval vald egyeztetést,

élménycserét.

atlag eredmény: 4
2.2.2. Mennyire voltak 0jszeriiek a képzésen megismert informaciok?

A tovabbképzés ujszerli, hianypoétld volt, a fels6fok alapképzésen a szakemberek
keveset tanulnak a felndtt rehabilitadciérol, minimadlis sajatélményii gyakorlatban
részestilnek. A csoport elmondésa szerint a képzés legnagyobb hozzaadott értéke,
hogy lehet6séget ad szakmai tapasztalat cserére, tovabba az egymastol valo
tanulasra. A csoporttagok visszajelzései szerint hasznos lenne a tematika kibdvitése
egyéb célcsoport sziikségleteire 1s fokuszalva (pl. id6s, demens,. intellektualis
képességzavarral €16 kliensek).

atlag eredmény: 3.44
2.2.3. Milyen volt a tovabbképzés gyakorlati hasznossaganak megitélése?

A tovabbképzés 16 alapot adott arra, hogy a gyakorlo szakemberek elmélyithették

eddigi ismereteiket a magas déraszamu sajat élményl gyakorlatokon keresztiil.

atlag eredmény: 4.22
2.2.4. Mennyire voltak megfeleldek az alkalmazott oktatasi modszerek?

Az elméleti részt, ami éraszamban toredéke volt a gyakorlati szakasznak,
hossziinak érezték a résztvevok. Meglatasuk szerint, a legfontosabb torténeti,
modszertani tudnivalokat kevesebb oraszdmban, esetenként online forméaban is at
lehet adni. A gyakorlati rész felépitettsége részletes, minden teriiletre megfelelden
kiterjedd volt, melyet a kisebb csoportban tovabb lehetett finomitani a résztvevok
kiilon kérése alapjan.

atlag eredmény: 4.33

2.2.5. Teljesithetok voltak-e a tovabbképzés eldirt kdvetelményei?

A tovabbképzés péntek-szombatonként zajlott, 120 6rdban, jelenléti formaban. A
csoporttagoknak két alkalom kozott reflexids naplét kellett irniuk, mely fontos eleme
volt az 1j felismerések beépiilésének, gyakorlati tudasba vald atforditasanak. Emiatt
a csoporttagok a képzés masodik felét idonként leterhelOnek érezték a napi
munkavégzés mellett. Meglatasuk szerint a szakirodalmat, eseteket érdemes lett

volna alaposabban atbeszélni témakoronként, a gyakorlati részben ezekre megoldast

2 A 3.2. kérdéseket réviden (néhany mondatban) kell megvalaszolni a résztvevok altal kitoltott
mindségbiztositasi kérdbivek Osszesitése alapjan. Az elégedettséget kérjlk, jelezze az 6tds skalan is,
ahol az 1-es a leggyengébb, az 5-6s a legjobb!



2.2.6.

2.2.7.

talalni.
atlag eredmény: 4
Megfeleld volt-e az ismeretek ellendrzésének modja?

Az elméleti ismeretanyag megismerése utan a résztvevok egy tesztet toltottek ki,

amelyen minden résztvevé megfelelt. A sajat élményli gyakorlat soran reflexios
naplot kellett vezetni, a kliensgyakorlatnal hospitalasi naplot, valamint ératerveket

készitettek a résztvevok. A gyakorlatvezetok minden résztvevordl szoveges
értékelést készitettek. A gyakorlatvezet6k rendszeresen adtak visszajelzést a
résztvevok, igy az ismeretek, tapasztalatok folyamatosan beépiilhettek a résztvevok
tudastaraba.

atlag eredmény: 4

Hogyan itélték meg a résztvevok az oktato(k)/gyakorlatvezetd(k) munkajat,
szaktudasat?

Az oktatdk szakmai tudasaval, emberségével elégedett volt a csoport. Hasznalhatd
tudast, példamutatd hozzaallast adtak at. J61 kezelték az orszag kiilonféle pontjardl
érkez0 résztevok 1dokozonkénti faradtsagat, eltérd hatteriiket, személyiségiiket — ami
egy ilyen intenzitasu, gyakorlatorientalt tovabbképzésen kulcsfontossagt tényezo.
Néhany esetben érzékelheto volt, hogy az éraadok nem felnbttekkel dolgoznak
hanem gyerekekkel. ezzel egyiitt ezt a tudasanyagot is képesek voltak a résztvevok
adaptalni a sajat teriiletiikre.

atlag eredmény:_4.33

2.3. A tovabbképzési program targyi-technikai tapasztalatai’

2.3.1.

2.3.2.

Megfeleldek voltak-e a targyi feltételek (altalanos feltételek, eszk6zok, segédletek,
kotelez6 irodalom?

A helyszin kivalo felszereltséggel rendelkezett, varidbilisan lehetett dolgozni, 0j

dolgokat kiprobalni. Sajnos, a nagy melegben (jiniusban) mentalisan és fizikailag is

megviselte a csoporttagokat a sajatélményl gyakorlat, f6leg a konyhai
tevékenységek (pl. f6z¢€s, siités). A szakirodalmak 6l hasznalhatoak voltak, ezt tobb
résztvevo is kiillon kiemelte.

atlag eredmény: 4
Megfeleld volt-e a tovabbképzés szervezettsége?

A kliensgyakorlat lebonyolitasara a résztvevoknek abban az elemi rehabilitacids
kozpontban volt lehetdségiik, amelyikben dolgoznak. A szervezoi oldalrdl ez
koénnyebbséget jelentett, résztvevoi oldalrdl tovabbi egyéni szervezési feladatokat
rott a résztvevokre.

A szervezOi hattérmunka gordilékenyebbé tette a csoport szamara a képzés menetét,

az idépontok tartdsara vald emlékeztetést. és ami szintén nagyon pozitiv, hogy e-




mailben-telefonon rendelkezésre dlltak a szervezdk, amikor csak sziikség volt ra.

atlag eredmény: 3.33



