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Slachta Margit
Nemzeti Szocialpolitikai Intézet

A Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet
kozleménye

a személyes gondoskodast végzo személyek munkakorhoz kotott tovabbképzéseit
tartalmazo jegyzék kozzétételérol

A személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzeésérol és a szocialis szakvizsgarol
sz0l6 9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM-rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 4. § (6b) alapjan a
Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet az érvényes mindsitéssel rendelkezd
tovabbképzési programjainak a 2. szdmu mellékletben meghatarozott adatait a kozlemény
mellékleteként a honlapjan és a Szocialis Agazati Portalon folyamatosan kézzéteszi.

A tovabbképzési jegyzék minden tovabbképzés esetén tartalmazza a mindsités érvényességi
idejét. A megjelentetett tovabbképzés a tovabbképzési jegyzékben szerepld feltételek mellett,
a hatdlyos Rendeletnek megfelelden szervezhetd.



BUDAPEST

1.

A tovabbképzési program fajtija:

Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai

Intézet altal szervezett tovabbképzések
esetén:
Csaladbarat Magyarorszag Kozpont

Nonprofit Kézhaszni Kft. altal szervezett

tovabbképzések esetén:
Egyéb tovabbképzést szervezd altal
szervezett tovabbképzések esetén:

A tovabbképzést szervezo szervezet
megnevezése és cime, vagy a
tovabbképzést szervezo természetes
személy neve és cime:

A program cime:

A program célja, tartalma, részletes
tematikaja:

A program célcsoportja:
A program altal kozvetleniil érintett
munkakorok:

(Munkakorhoz kotott tovabbképzés esetén

toltendo ki.):

A program altal kozvetleniil érintett ellatotti

csoport, csoportok:

A szerezhet0 tovabbképzési pontérték:

A program inditasanak tervezett idopontja:

A program idStartama

(6ra/eléadas/nap/forum/e-learning/szakmai

terepgyakorlat):
A program tervezett helyszine:

A résztvevo altal fizetendo részvételi dij:

A tovabbképzést szervezd

kapcsolattartdjanak neve, telefonszama és e-

mail-cime:

A program engedélyszama:

A program mindsitése érvényes:

A program tartalmanak feliilvizsgalati
datuma:

(Kotelezé és munkakorhoz kotott
tovabbkepzés esetén toltendo ki.)

kotelez6 tovabbképzés
munkakorhoz kotott tovabbképzés
valaszthato tovabbképzés

munkakorhoz kotott tovabbképzés
valaszthat6 tovabbképzés

kotelez6 tovabbképzés
munkakorhoz kotott tovabbképzés
valaszthato tovabbképzés

Magyar Bolcsodék Egyesiilete

1119 Budapest Tétényi ut 46-48.

A munkahelyi kofliktusok kezelésének lehetoségei
A képzés célja, hogy a résztvevok sajatitsak el a
konfliktuskezelési ismereteket. Olyan kreativ
ismeretek és alkalmazasok elméleti és gyakorlati
elsajatittatasa, amelyek a résztvevok altalanos
miveltségének, személyiségének és allampolgari
kompetenciainak fejlodését eredményezik. A
képzés hangsulyt helyez az alturista eszkoztar
megismertetésére €s gyakorlasara, a munkahelyi
mentalhigiéné timogatasara.

Gyermekjoléti alapellatasok

Munkakorok a szocialis €s gyermekjoléti
alapellatas tertiletén:
kisgyermekneveld, szaktanacsado,

gyogypedagdgus

bolcsodei ellatas, bolesdde, mini bolesdde,
munkahelyi bolcséde

30
kozzétételt kovetden
30 6ra

0rszagos
30 000 Ft

Hegediisné Végvari Katalin 20/232-9205
elnok.mbemodszertan@gmail.com
SZOC-Munk-MABE-T-54/2023

2026. junius 30.

2026. junius 30.



A pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
sz616 kormanyrendelet alapjan pedagogus-
tovabbképzésként akkreditalt:

Az egészségligyi szakdolgozok
tovabbképzésének szabalyairdl szolo
miniszteri rendelet alapjan egészségiigyi
tovabbképzésként nyilvantartasba vett:



