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SAJTÓKÖZLEMÉNY 
 

MEGKEZDŐDÖTT A MEGVÁLTOZOTT MUNKAKÉPESSÉGŰ SZEMÉLYEK MUNKAERŐ-PIACI 

VISSZATÉRÉSÉT TÁMOGATÓ EURÓPAI UNIÓS PROJEKT A FŐVÁROSBAN ÉS PEST MEGYÉBEN 

A kétéves projekt során több mint ezer fő megváltozott munkaképességű személy 

kap lehetőséget arra, hogy szolgáltatások és támogatások igénybevételével a nyílt 

munkaerő-piacon tartósan elhelyezkedhessen. 

Magyarország a foglalkoztatási szint javítására irányuló Európa 2020 célkitűzéshez kapcsolódva az aktív 

korú népesség foglalkoztatási arányának 75%-os elérését tűzte ki célul 2020-ra, többek között a 

megváltozott munkaképességű személyek munkaerő-piaci részvételének növelésével. 

A Nemzeti Rehabilitációs és Szociális Hivatal által készített munkaerő-piaci prognózis alapján kijelenthető, 

hogy a gazdaság számos területén találunk olyan munkaköröket, melyek megváltozott munkaképességű 

személyek által, megfelelő felkészítést követően tartósan és hatékonyan tölthetők be.  

A 2016. nyarán indított VEKOP-7.1.3-15 Megváltozott munkaképességű emberek támogatása című projekt 

megvalósításával a Nemzeti Rehabilitációs és Szociális Hivatal azt vállalta, hogy kapcsolatot teremt a 

foglalkoztatók és a munkavállalók között, így csökkentve a piaci kereslet és kínálat közti különbséget. A 

projekt célja elősegíteni a megváltozott munkaképességű személyek munkaerő-piaci integrációját, javítani 

a foglalkoztathatóságot, a társadalmi befogadást, az esélyegyenlőség és az aktív részvétel előmozdítása 

érdekében. 

A projekt nyitó konferenciája 2016. szeptember 20-án került megtartásra Budapesten a Premier 

Kultcaféban. A megnyitón Szekeres Pál miniszteri biztos kiemelte, hogy a paraolimpia sportolói 

bebizonyították, hogy sérültként is kiváló teljesítményt lehet elérni, így a munkavállalás esetében sem lehet 

kizáró akadály az egészségi állapot csökkenése.  

A projekt 1500 fő megváltozott munkaképességű személy számára biztosít lehetőséget a részvételre. A 

projekt közvetlen célcsoportját a B1, B2, C1, C2, D és E komplex minősítési kategóriába sorolt komplex 

minősítéssel rendelkező megváltozott munkaképességű személyek alkotják. Ennek során információ 

nyújtással, tanácsadással, mentorálással, képzésbe irányítással, illetve pénzbeli támogatással is segítik az 

ügyfelek elhelyezkedését. A résztvevők támogatott foglalkoztatás keretében – megmaradt 

munkaképességüknek megfelelően –, munkatapasztalatra, munkagyakorlatra tesznek szert, amely tartós 

foglalkoztathatóságukat nagymértékben javítja.  

A projekt közvetett célcsoportjába a munkáltatók tartoznak, akik részére a projekt információt nyújt, a 

munkahelyi befogadás érdekében érzékenyítő programot, állásbörzét szervez, valamint bér- és bérköltség 

támogatást biztosít. 

A projekt munkatársai nyolc szolgáltatási helyszínen várják az ügyfeleket budapesti, illetve Pest megyei 

irodákban. A projekt irodáinak listája az http://nrszh.kormany.hu/elerhetosegek-vekop oldalon érhető el. 

A VEKOP-7.1.3-15-2016-00001 azonosító számú kiemelt projektet a Nemzeti Rehabilitációs és Szociális 

Hivatal 2 milliárd forintos költségvetéssel valósítja meg. 
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