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SLACHTA MARGIT NEMZETI SZOCIALPOLITIKAI INTEZET
EFOP-1.1.1-15-2015-00001

ALLASHIRDETES

Beszerzési és lizemeltetési munkatars

A Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet (a tovabbiakban: NSZI) palyazatot hirdet az EFOP-1.1.1-
15 projekt keretében Beszerzési és lizemeltetési munkatars — beszerzési és/vagy adminisztrativ jellegi
munkakor — betdltésére,

A munkakor pontos megnevezése: Beszerzési és Uzemeltetési munkatars

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd, heti 40 6ra

A munkakor betélthetéségének idépontja: 2022.02.01 — 2022.02.28.

A munkaszerzédés tipusa: 2012. évi |. tv. (Mt) alapjan hatarozott idejl
munkaszerzédés, 3 hdnapos prébaidével.

A hatarozott jogviszony idétartama: 2022.06.30. napjaig tart.

A munkavégzés helye: Budapest

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022.01.23.

A munkakor betoltéje altal ellatando feladatok:

Els6dleges feladata a projekt keretében megvaldsuld beszerzési és kozbeszerzési eljarasok szabalyszeri
lefolytatasaban valé részvétel, valamint a projekt biztonsagos Uzemeltetési és muikodtetési feltételeinek
biztositasahoz kapcsolodd adminisztrativ feladatok ellatasa.

Szervezi, koordindlja a projekt mikodéséhez sziikséges — a projektszervezet szintjén megjelend — beszerzési,
kozbeszerzési feladatok ellatasat. Biztositja az Uzemeltetéshez sziikséges eszkozok, anyagok igényekhez
igazodd rendelkezésre allasat, a beszerzések sziikségleteknek megfeleld Utemezést, a beszerzések
utemtervnek megfelel6 lebonyolitasat.

A munkatars feladatai:

e aprojekt beszerzési feladataival kapcsolatos — projekt részrél elvégzendd — teendék ellatasa,
e kapcsolattartas a szakteriletekkel és a kdzbeszerzési eljarast lebonyolitd kilsé partnerrel,

e részvétel a kdzbeszerzési eljarasok el6készitésében, az ajanlattételi, értékelési, lezard és teljesitéshez
kapcsol6dd szakaszok érdemi és adminisztrativ feladatvégzésben, koordinalja a feladatok ellatdsaban
résztvevék munkajat,

e biztositja a kdzbeszerzések, beszerzések Utemterv szerinti lebonyolitasat,

e részvétel az ajanlattevikkel lefolytatott targyalasokban,

e részvétel a kdzbeszerzési birald bizottsag munkajaban,

e részvétel a projekt beszerzéseinek kdzbeszerzési egybeszamitasi vizsgalataban,

e részétel a kdzbeszerzési tervek elkészitésében, rendszeres felllvizsgalataban, a projekt kozbeszerzési
tevékenységének eseti és rendszeres beszamoldinak, a kapcsolodd statisztikainak, jelentéseinek
Osszeallitasaban,

e aprojekt kdtelez6 kdzbeszerzési adatszolgaltatasainak elkészitése.



Részt vesz:

e aprojekt és a projektszervezet miikédéséhez kapcsolddd egyéb feladatok ellatdsaban,
¢ a (legalabb) havi rendszerességgel tartandé projektmegbeszélésen

KozremUkodik:

e projektmenedzsment teriletén megjelend feladatok megvaldsitasaban, a miikédéshez kapcsolédd
szabalyozasi kérnyezet kialakitasaban, felllvizsgalataban.

Palyazati feltételek:

a fels6oktatasban szerzett végzettség,

legalabb 1 év relevans szakmai gyakorlat,

magyar allampolgarsag,

cselekvéképesség,

blntetlen el6élet, harom hdénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,
felhasznaldi szintii MS Office (irodai alkalmazasok) ismeret,
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasa.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

= eurdpai unids projektek kbzbeszerzési eljaras lebonyolitasaban szerzett munkatapasztalat.

A munkakor betoltéséhez szilkséges kompetenciak:

onallé munkavégzési képesség,

min8ségi és hatékony munkavégzes,
megbizhatésag,

precizitas, pontossag,

rendszerszemiélet,

logikus gondolkodas,

j6 kommunikacios és egyuttmikodési képesség,
konfliktuskezelés,

hatarozottsag.

Jovedelem és juttatasok:

A jovedelem megallapitasara, valamint az egyéb juttatasokra a munka torvénykonyvérdl széld 2012. évi |.
torvény alapjan, a projekt koltségvetésébe betervezett és a projekt keretén belll elszamolhaté koltségek,
valamint a vonatkozé egyéb jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

fényképes szakmai 6néletrajz a 45/2012. (111.20.) Korm. rend. 1. szamu melléklete szerint,
motivacios levél,

fizetési igény megjeldlése,

a végzettséget, képesitést, gyakorlatot és a palyazati feltételek meglétét igazold okiratok masolata,
hozzajarulé nyilatkozat, hogy a palyazati elbiralasaban részt vevdk a palyazati anyagban szerepld
adatokat megismerhetik.

Informacié nyujtasa:
A munkakérrel, palyazattal kapcsolatban tovabbi informacio az efop111@nszi.hu e-mail cimen kérheté.

A palyazatok benyujtasanak maédja:
] Elektronikus Uton az efoplll@nszi.hu e-mail cimen keresztiil.

= A targyban sziveskedjenek feltiintetni: ,Palyazat | EFOP-1.1.1-15 beszerzési és Uzemeltetési
munkatars
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A palyazat eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A beérkezett palyazati anyagok atvizsgalasa utan, a palyazati kiirasnak megfelelt jelentkezdk szoébeli
meghallgatason vehetnek részt. A palyazok a dontést kdvetben irasban kapnak értesitést. A palyazat kiirdja
fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak rendje a munkaltatonal: Szakmai ismereteket is felmérd személyes elbeszélgetés.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje: Folyamatos

A palyazati kiirds kdzzétételének helye: https://nszi.hu/kozerdeku-adatok/allaspalyazatok

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: Tajékoztatjuk, hogy részletes informaciot a
munkaltatoval kapcsolatban a https://nszi.hu honlapon talal.

Az EFOP-1.1.1-15 kiemelt projekttel kapcsolatos informaciok: https://nszi.hu/efop-111-15-2015-00001
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