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Intézményi iktatészam: NSZI/HR-10/M /2025

ALLASPALYAZAT
SLACHTA MARGIT NEMZETI SZOCIALPOLITIKAI INTEZET
MODSZERTANI IGAZGATOSAG
palyazatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében

szakérto (szocialis- és gyermekjoléti szolgaltatasok teriiletén)

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): A csalad- és gyermekjdléti szakérto f6bb feladatai:

- a csalad- és gyermekjoléti kdzpontok, szolgalatok és halézatok szakmai tamogatasa, segitése a
szakmai feladataik teljesitésében;

- Uj médszerek kidolgozdasa, bevezetése és megvaldsitasa;
- szakmai munkacsoportok szervezése koordinalasa;

- kozremiikodés modszertani utmutatok, ajanlasok, szakvélemények, szakmai szabalyozok
elkészitésében;

- egylittm(ikodés kijelolt médszertani intézményekkel;
- egylttm{ikodés a teriileti szakmatamogatdi konzorciumokkal;
- egylittm{ikodés a szaktarca munkatarsaival;

-a369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet szerinti szakértdi feladat keretében a) szakmai programok
megfelel6ségének véleményezése, b) szakértdi ellendrzések lefolytatasa, a szakmai programban
foglaltak megvalosuldsa, a szolgaltatasok szakmai megfelel6ségének kérdésében, c) szakértoi
vélemények elkészitése;

- innovativ programok kezdeményezése, rendszerszintii javaslatok megfogalmazasa.

A feladatok ellatasahoz fontosnak tartjuk az aldbbi kompetencidk meglétét is:

el6képzettség, tapasztalat, problémaérzékenység, jogszabalyismeret, koncepcidalkotas,
kezdeményezb6készség, kommunikacios készség, egylittmiikddés, 6nallé munkavégzés képessége,
mindségi és hatékony munkavégzés, attekint6képesség és rendszerszemlélet, az informacios és
kommunikéacios technologidk alkalmazasaval kapcsolatos készségek.

FEOR besorolas: 2910 Egyéb magasan képzett ligyintézo
Beto6ltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakoércsalad): Szakigazgatasi
Betoltend6 allas jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formdaja: Hatarozatlan, 40 dra, teljes
munkaidd (heti 40 6ra), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest

Allashirdeté szervezet bemutatasa: A Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet (NSZI)
orszagos hataskorrel rendelkez6 kozponti koltségvetési szerv, szakagazati feladatkore a szocidlis
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és joléti szolgaltatdsok igazgatdsa. BOvebb informaci6 az NSZI honlapjan taldlhaté
(https://nszi.hu).
El6zetesen érdekl6dni a modszertan@nszi.hu e-mail cimen lehet.

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): A palyazatok benyujtasa torténhet a hr@nszi.gov.hu cimre megkiildott e-levél
vagy az NSZI cimére (1142 Budapest, Ungvar utca 64-66., HR Iroda) személyesen vagy postai titon
eljuttatott kiilldemény utjan "szakért6 (szocialis- és gyermekjoléti szolgaltatasok teriiletén)"”
jeligére. Felhivjuk a figyelmet, hogy a benyujtott palyazatot csak abban az esetben tekintjiik
érvényesnek, ha az a palyazati felhivasban feltlintetett jelentkezési feltételek kdvetelményeinek
megfelel.

A munkakor tervezett betoltésének idépontja: azonnal

Prébaidé: 3 honap

Feltételek, Elonyok
Pdlyazati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- Cselekv@képesség
- Magyar allampolgarsag

- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 7. Mesterképzés MSc fokozatra épiilé szakiranyu szakképzettség, Egyéb
végzettség, munkakorhoz illeszked? fels6foku végzettség (egyetem vagy f6iskola)

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 2
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- munkakorhoz illeszkedd fels6foku végzettség az 1/2000. (1.7.) SZCSM
rendelet 3. sz. melléklete szerint

- a csalad- és gyermekjdléti szolgaltatas teriiletén szerzett legalabb 2 év
gyakorlati tapasztalat

- felhasznaléi szintli MS Office (irodai alkalmazasok) ismeret
- részletes szakmai (EUROPASS) 6néletrajz

- végzettséget/képzettséget igazold okiratok masolata

- adatkezelési nyilatkozat

- motivacios levél

- hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol
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Jarmiivezet6i engedély kategoria: B

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent6 jarmiivezet6i engedély kategoria: B
Egyéb palyazati el6nyok:

- mesterképzésben szerzett szakirdnyu szocialis végzettség,

- allamhaztartasi teriileten szerzett szakmai tapasztalat,

- relevans kormanyhivatali gyakorlati tapasztalat

- angolnyelv-tudas,

- B kategorias jogositvany (gyakorl6 gépkocsivezetd)

- gyermekvédelmi szakellatas, gyermekvédelmi szakszolgaltatas tertiletén
szerzett gyakorlati tapasztalat

A palyazat elbiralasa soran elényt jelentd személyes kompetenciak:
- Onallésag (alap)
- Hatékony munkavégzés (alap)
- Kommunikacids készség (alap)
- Egytlittm(ikodés (alap)

- Rendszerszemlélet, Iényeglatas (vezetdi)

A palyazat részeként benyujtandd igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
- végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
- Adatkezelési nyilatkozat
- részletes szakmai 6néletrajz

- Hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.06.29. 00:00

A palyazat elbiralasanak mddja: A palyazatok elbirdlasa a beérkezés sorrendjében,
folyamatosan torténik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.06.30. 00:00

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: https:\\nszi.hu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.07.01.

Publikalas tervezett idépontja: 2026.05.25.
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A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildott adatokat tartalmazza, {gy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiro szerv felel.

E(::)}Kazszolgéués




