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TAJEKOZTATO
KEPZO INTEZMENYEK RESZERE

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag altal megvalositott,
VEKOP-7.1.3-15-2016-00001 azonosité szamu
»,Megvaltozott munkaképességli emberek tamogatdsa” elnevezésii kiemelt projekt keretében valo
részvételrol

A program bemutatasa

Az Eurépai Unidhoz torténd csatlakozast kdvetéen hazank jogosultta valt

igénybe venni azokat a tamogatasi formakat, melyeket a kdzdsség a tagok
szamara nyujt kialénbdz6 fejlesztések érdekében. Az egyik ilyen tamogatasi \ l 1 Il

forras az Eurdpai Szocialis Alap, amelynek tobbek kézoétt fontos célkitlizése,

hogy javitsa a tagorszdgok munkaeré-piaci helyzetét, els6sorban a hatranyos

helyzeti személyek foglalkozatasanak el8segitésével. A Szocidlis és | ﬁ P ]
4 ¥

Gyermekvédelmi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: F8igazgatosag) az Eurdpai ﬁ .
Unids forrasokbdl finanszirozott VEKOP-7.1.3-15 kédszamu, "Megvaltozott
munkaképességii emberek tdmogatasa’ (a tovabbiakban: VEKOP-7.1.3-15

projekt) elnevezési kiemelt projekt megvaldsitasaval kivanja elGsegiteni a VEKUP 71.3
megvaltozott munkaképességli személyek munkaerd-piaci (re)integraciojat és ECVACTOTT MIJHKM(E.F o
tartds, sik foglalkozasi rehabilitaciojat. |

artos, sikeres foglalkozasi rehabilitacidja EVIBEREK TANOGATAGH

A projekt 2016. junius 20.-t61 2020. november 30.-ig tart.

A program célja

A VEKOP-7.1.3-15 projekt célja a megvaltozott munkaképességli személyek nyilt munkaer§-piaci
integracidjanak elésegitése, foglalkozasi rehabilitacids szolgaltatasok nyujtasaval és munkaeré-piaci aktiv
eszk6zok alkalmazasaval.

A projekt legfébb célja a megvaltozott munkaképességli személyek munkaeré-kinalatanak fejlesztése és
a munkaerd-kereslet  élénkitése. Kiemelt szerepet kap az Uugyfélkér munkaerd-piaci
alkalmazkoddképességének javitasa és munkavallalasra torténd felkészitése, munkaeré-piacra torténd
(re)integraciojukhoz kapcsolodd képességeik javitasa, fejlesztése, képzettségi szintjének nodvelése.
Célunk, hogy a bevonhaté megvaltozott munkaképességli személyekbdl legalabb 110 f6 sikeres
foglalkozasi rehabilitaciojat képzettség megszerzésével segitsiik eld.

A projekt célcsoportjai

A projekt kdzvetlen célcsoportjat azon megvaltozott munkaképességi emberek alkotjak, akik a bevonas
id6pillanataban a 2011. évi CXCI. térvény 22. § a) - d) pontja alapjan megvaltozott munkaképességi
személyek, vagy a 38/C. § (1) pontja alapjan részikre rokkantsagi ellatas kerlt tovabbfolydsitasra, vagy a
2011. évi CXCI. térvény 19.§ (1a) alapjan rokkantsagi ellatasban részestlnek és allandoé lakohelyik vagy
tartézkodasi helyuk pedig Budapest-Pest megyében van bejelentve.

A program kuilsé partneri kdrébe tartozhatnak azok a 2013. évi LXXVII. t6érvényben,
valamint a 393/2013. (XI. 12.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan mikodo,
feln6ttképzési  engedéllyel rendelkezé képz6 intézmények, melyek
engedéllyel rendelkeznek az el6zetes munkaer6-piaci prognézis alapjan
kialakitott képzési jegyzékben feltiintetett képzések megtartasara.
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A tamogatas célja

Kllonb6zé statisztikai célu felmérések adatai alapjan a megvaltozott munkaképességli személyek a
munkaerépiacon erlésen alulreprezentaltak, a célcsoport gazdasagi aktivitasi mutatéi tovabbra is
kedvezétlenek. A héatranyos helyzetll, megvaltozott munkaképességli emberek elhelyezkedésének
elésegitése érdekében célzott munkaerd-piaci beavatkozasok szikségesek. Az egyik ilyen eszkdz a
szakmai képzések inditasanak el6segitése a képzési irany keresletvezérelt jellegének kialakitasaval.

A tamogatas jellemzoi

A VEKOP 7.1.3-15 projekt keretén belll a kdvetkezd tamogatasi formak nyujthatok a program keretében
megvaldsitandé tamogatott képzésekre tekintettel:

— képzési dij megtéritése,

— aképzésre torténd utazas koltségeinek megtéritése,

— megélhetést biztosité tdmogatas.

A képzési dij, a kilon jogszabalyban meghatarozott vizsga- és vizsgaztatasi dij (kivéve az uto-, vagy
potvizsga koltségeit) a képzésre torténd utazas koltségei, valamint a képzéssel kapcsolatos szakmai
alkalmassagi vizsgalat koéltségei 100%-ban tdmogathatdak.

Ennek keretében a képzd intézmény altal megallapitott képzési koltség egészéhez vagy annak egy
részéhez képzési célu tamogatas nyujthato:

- az oktatok részére fizetett ellenértékre és annak jarulékaira,

- az elméleti és gyakorlati képzés soran felhasznalt anyagok és energia koltségeire,

- az amortizacioé hasznalattal aranyosan elszamolhat6 koltségeire,

- a rehabilitaciés szolgaltatasban részeslld személy szamara biztositott munkaruha,
védéfelszerelés koltségeire,

- atananyagfejlesztés aranyos koltségeire,

- alkalmassagi vizsgalat koltségeire,

- agyakorlati képzést bonyolitd munkaadonak a rehabilitacids szolgaltatasban részestilé személy
megvaltozott munkaképességébdl adddoé tébbletkdltségeire, és

- ledgfeliebb a telies tamogatott képzési koltség 20 szazalékaig egyéb, a képzés
megszervezésével, lebonyolitasaval, értékelésével kapcsolatos koltségekre, igy kildéndsen
bérleti dijra, adminisztracios koltségekre,

- kulon jogszabalyban meghatarozott vizsga- és vizsgaztatasi dijra, kivéve a potvizsga dija.

A VEKOP 7.1.3-15 projektben egyéni és csoportos képzések tamogatasara egyarant adott a lehetéség.

A Foéigazgatésag a rendelkezésre allo forrasok, a bejelentett munkaerbigények, a munkaerd-piaci
elérejelzések, valamint az Ugyfelek képességei, foglalkoztatasi helyzete és varhatd elhelyezkedési
lehetéségei alapjan a 327/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet 21/G. § (1) bekezdésének megfeleléen
meghatarozta a tamogathatd  képzések korét, ami az alabbi linken érhetd el
https://szqgyf.gov.hu/hu/foglalkozasi-rehabilitacios-informaciok/tamogathato-kepzesek-es-szolgaltatasok.

A Foigazgatésag a képzések tamogatasa érdekében a megvaltozott munkaképességl személlyel
tamogatasi szerzddést kot. A tdmogatasi szerz6dés mellékletét képezi a programrésztvevd altal alairt
engedményezési nyilatkozat, amelyben a részére megallapitott tamogatasra vonatkozo6 tartozasat a
Féigazgatdsag atvallalja, és ezen nyilatkozat, valamint a képz6 intézmény és az gyfél kozott megkotésre
kerilt engedményezési megallapodas alapjan a képzb szervezet részére megtériti.

A tamogatas id6étartama

Képzési célu tamogatas a programrésztvevd személynek az elméleti és gyakorlati képzésre adhato. A
képzési célu tamogatas a képzés megkezdéséhez szikséges felkésziiléstdl a képzés befejezését kdvetd
els6 zardvizsgara torténd felkészilés idétartamaig, de legfeljebb a képzés befejezését kovetd 14 naptari
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napig, valamint az els6 zarévizsga napjaira adhaté. Javité-, uté- vagy potvizsgahoz képzési célu tamogatas
nem nyujthato.

Hogyan vehet részt partnerként a projektben?

A képzd intézmény a VEKOP-7.1.3-15 projekt Igénylés Kezel6 Rendszerének fellletén (tovabbiakban:
IKRT, link: http://ikrt.nrszh.hu) elektronikus uton regisztral, a regisztraciéhoz sziikséges dokumentumokat
feltolti a fellletre:

— regisztraciés adatlap, és

— az alabbi dokumentumok eredeti vagy a képzd intézmény (képviseletére jogosult személy) altal
— az alairasi cimpéldanyon szerepl6 alairasnak megfeleléen —hitelesitett és a ,kiallitas 6ta nem
valtozott zaradékkal ellatott” masolata:

o a képzb intézmény egységes szerkezetbe foglalt, hatalyos létesité okiratanak (alapitéd
okirat/alapszabaly) 30 napnal nem régebbi példanya, vagy a Ptk. Ill. rész 10-16. cim
hatalya ala tartozé cég esetén a kdzjegyz6 vagy az illetékes térvényszék cégbirésaga
vagy az lgazsagugyi Minisztérium Céginformacios és az Elektronikus Cégeljarasban
Kézrem(kddd Szolgalata altal kiadott hatalyos 30 napnal nem régebbi cégkivonat
(cégtoérténet), vagy ezen dokumentumok kdzjegyzé altal hitelesitett példanya,

o az intézmény képviseletére jogosult személy alairasi cimpéldanya/igyvéd altal
ellenjegyzett alairas-minta, banki alairé karton (eredeti, vagy a szamlavezetd
pénzintézet altal hitelesitett példanya),

o feln6ttképzési engedély.

A kitoltott adatlapot a regisztracio jovahagyasahoz nyomtatas, alairas utan, mellékletekkel egyitt a tertleti
szolgaltatasi koordinator részére kell papir alapon megkuldeni és az alairt példanyt a rendszerbe feltdlteni.
Amennyiben a székhely a konvergencia régidban talalhatd, akkor a székhely szerint illetékes EFOP-1.1.1
megyei / teruleti koordinator az illetékes.

Ezt kdvetéen a képzd feltdlti az IKRT fellletre a képzési jegyzéken szereplé ajanlatat. Amennyiben ez
elfogadasra kerll, és tamogatasi szerzédés jon létre egy programrésztvevével az adott képzésre
vonatkozéan, egytlittm{ikddési megallapodas megkotésére kertl sor a képz6 intézmény és a VEKOP-7.1.3-
15 projekt k6z6tt, aminek képviselje a terlleti szolgaltatasi koordinator. A terileti szolgaltatasi koordinator
koordinalja a projektmegvaldsitas szakmai feladatait, az ligyfelek szakmai tamogatasat, a bels6 és kiilsé
kapacitasokkal biztositott szolgaltatasok valamint az aktiv eszk6zés tamogatasok céliranyos és
koéltséghatékony mikodtetését.

Az egylttm(ikddési megallapodast a képzé intézmény nyomtatia ki 3 példanyban, ellatia cégszeri
alairassal és minden példanyat eljuttatia a megallapodasban megjeldlt cimre, a terlleti szolgaltatasi
koordinator részére, amibél egy alairt példany jut majd vissza a képzdhoz.

A képzés megvalésitasa soran barmilyen felmeriil6 szakmai, a programrésztvevével kapcsolatos
kérdéshben az illetékes VEKOP iroda képviselbjét sziikséges értesiteni.

Az elszamolas maédja

Az egyuttmikodési megallapodassal rendelkez6 képzd intézmények a képzési koltség elszamolasokat és
azok kotelezé mellékleteként csatolando iratokat az egyuttmikédési megallapodasban rogzitett fizetési
Utemezés szerint nyujtiak be a Koézponti Irodaba, melynek képvisel6je a pénziigyi vezetd. A pénziigyi
vezet6 iranyitja és fogja 6ssze a pénzligyi asszisztensek munkajat, a projekt pénzigyi vezetéi intézkedés
segitségével biztositja a tamogatasok képzd intézmények részére torténd kifizetésének jogszeriiségét.

A képzés megvalositasa soran barmilyen felmeriilé pénziigyi kérdésben a Kézponti Iroda

képviselbjét sziikséges értesiteni.


http://ikrt.nrszh.hu/

Elérhetéségeink

A tamogatott képzésekkel kapcsolatos részletes tajékoztatas, és a tamogatas megallapitasahoz
sziikséges mellékletek a VEKOP irodak munkatarsaitél kérheték, vagy az IKRT rendszerbdl
letolthetok. Az IKRT rendszer elérhetésége: https://ikrt.nrszh.hu/ikrt/

A projekt munkatarsai az alabbi elérhetéségeken allnak az érdeklé6dok rendelkezésére:

Iroda Cime Telefonszama E-mail cime

1076 Budapest, |06 30 550 0574

Budapest, VII. keriilet Sajo u.2.fsz. |06 70 646 2709

budapest.VII@szgyf.gov.hu

1113 Budapest,
Karolina ut 34.

1035 Budapest,
Kdzpont/ Képzési felel6s Szegedi ut 54. 1. vekop713@szqgyf.gov.hu
emelet

Budapest, XI. kertlet 06 20 821 6726 budapest.XI@szgyf.gov.hu

Pénziigyi kérdéseikkel kapcsolatban kérem, keressék alabbi munkatarsunkat:

Kozponti Iroda Cime Telefonszama E-mail cime

Lilingné Baba Zsuzsanna, | 1035 Budapest,
tamogatas elszamolasi Szegedi Ut 54. I. | 06 70 646 2642 | lilingne.baba.zsuzsanna@szgyf.gov.hu
csoportvezetd emelet

Budapest, 2020. augusztus 29.

Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag
VEKOP 7.1.3-15 kiemelt projekt
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