Fogyatékos Személyek
Esélyegyenléségéért
Kozhasznu Nonprofit Kft.

Képzési program tdjékoztaté adatlap

Képzési program cime:
Intézményi féréhely-kivaltdasi menedzser

Képzési program engedély szédma:
E-00089/2014/B005
(Szakmai programkdvetelmény azonositd: SzPk-00183-17-02 6 02 4)

Képzési program célja:

A képzés sikeres elvégzésével a részivevd elsgjdtitja ,,Az Intézményi féréhelykivalidsi (IFK)
menedzser”  munkaterlletéhez tartozd legjellemz&dbb  munkakoérodk,  foglalkozdsok
betdltéséhez szUkséges kompetencidkat a szakmai programkdvetelményben meghatdrozott
és a képzési program tananyagegységeinek bemutatdsdndl szerepld tanuldsi eredmények
szinfjén.

Olyan felkészUlt szakemberek képzése, akik ismerik a teljes intézményi féréhely kivdaltds
folyamatdnak jogszabdlyi hdattérét, tisztdban vannak a lehetséges elénydkkel és
kockdzatokkal, képesek elméleti tuddsukat alkalmazni a terepmunkdban, ismerik a
célcsoportspecifikus és az egyéni szUkségletekre alapozott kdzdsségi lakhatds és tdmogatott
életvitel kialakitdsanak lehetéségeit, innovativ mdédon, az aktudlis szocidlpolitikai trendekre
reagdlva képesek megtervezni a szervezet szolgdltatdsi portfélidjat

Képzési program célcsoportja:
Szocidlis elldtas és fogyatékossdgigy terlletén legaldbb 5 éves szakmai tapasztalattal
rendelkezd, innovativ, proaktiv szakemberek.

Képzési programba bekapcsoldddsi feltétel:

Iskolai végzettség felséfoku iskolai végzettség

Szakmai végzettség A személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis
intézmények szakmai feladatairdl és mikédésik
feltételeirdl szold 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendeletben,
vagy a személyes gondoskoddst nyUijtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és
mUkddésUk feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM
rendeletben meghatdrozott munkakdrok
betdltéséhez elirt valamely szakképzettség.

Szakmai gyakorlat 5 év munkatapasztalat

EgészségUgyi alkalmassag nem el&irt

Bemeneti kompetencidk, Szakszéveg értd olvasdsa

kompetenciaelemek (ismeretek, Lényeglatds, tartalomkiemelési készség

készségek, attitidok) Erdekpozicié felismerésének képessége esetleirds
alapjan

Egyéb feltételek Motivacid az intézményi féréhelykivaltdsi

menedzser feladatainak végzésére

Képzési program oraszdma:

192 6ra, ebbdl elméleti képzés 70 éra, gyakorlati képzés 122 éra
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Képzési program végére megszerezhetd kompetencidk, ismeretek, képességek:

A képzés sikeres elvégzésével a résztvevd képes:

. irényitani az intézményi féréhelykivaltds teljes folyamatdt helyi szinten, szocidlpolitikai /
fogyatékossagigyi szakmai szempontok mentén,

. a fogyatékos személy egyéni szUkségleteit azonositani, megjeleniteni, becsatorndzni
és fokuszba helyezni a szolgdltatds- és kdzdsségszervezés folyamatdban,

. segiteni az egyes intézmények és jardsi hdldzatuk szintjén is az intézeti kultira, és az
intézménykozponty elldtdsi forma leépitését, a megfeleld mindségl és mennyiségl kdzdsségi
alternativdk (pl. tdmogatott lakhatdsi szolgdltatdsok) megszervezését, hozzdférhetdvé tételét,
. partnereivel egyUttmuikoddve az igényeknek megfeleléen bdviteni a kdzdsségi
alternativakat (ide értve a tdmogatott lakhatdsi szolgdltatdsokat és a hozzdjuk kapcsolddd
egyéb Ondlld életvitelt seqgitd szolgdltatdsokat), felnaszndlva a terlletén megvaldsuld
kbzdsségi alternativakhoz vald hozzdférésnek az egyéni, elldtotti szintre vonatkozd
mindségjellemzdéket, indikatorokat (ide értve a tdmogatoft lakhatdsi szolgdltatdsokat és a
hozzdjuk kapcsolddd egyéb 6ndlld életvitelt segitd szolgdltatdsokat).

A képzési program tananyagegységei

1. Kozosségalapu szolgdltatdsszervezés elméleti alapjai SzPk-00183-17-02 6 02 4 /M-01

2. A kdzdsségalapu szolgdltatdsszervezés SzPk-00183-17-02 6 02 4 /M-02

3. Kozodsségalapu szolgdltatdsszervezés szervezeti kommunikdcidja SzPk-00183-17-02 6 02
4 /M-03

4, A kdzdsségalapu szolgdltatdsszervezés gazddalkoddsi vonatkozdsai SzPk-00183-17-02 6
02 4 /M-04

Képzési program tipusa:
csoportos képzés

Képzési programban résztvevok [€tszdma:
maximum 25 fé

A képzésben részt vevd teliesiiményét értékeld rendszer leirdsa:

Teljesitményértékelés formdja irasbeli és szébeli

Teljesitményértékelés rendszeressége A képzés végén zdardbeszdmold, amelyet kiegészit
a tananyagegységeknél bemutatott
teljesitményértékelés

Teljesitményértékelés tartaima Az intézményi féréhely-kivaltasi folyamat szocidlis
szakmai tartalmdnak, mddszertandnak ismerete,
projektmenedzsment és gazddlkoddsi ismeretek.

A felnbttek tuddsszintiének A képzés sordn irGsban leadott besz&dmoldkat,

ellendrzésére szolgdld mddszer(ek) esettanulmdnyokat és irdsbeli munkdakat
tartalmazé portfélid leaddsa és szébeli
bemutatdsa.

Megszerezhetd mindsitések nem felelt meg/megfelelt
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Megfelelt mindsitéshez tartozd A portfdlid t0krdzi a részt vevd szakirodalmi
kdvetelményszint tdjékozottsdgdt, szakmaiismereteit és megfeleld
attitGdjét, a fébb tématerlletekhez
kapcsoléddan.

Bizonyitottan bemutatja az elméletiismeretek és a
gyakorlati tapasztalatok kapcsolatdat, integritésat
a személy képességstruktirdjdban.

A portfdélid koherens, a szakpolitikdkhoz és a
legjobb szakmai gyakorlatokhoz illesztett egységet
alkot.

Mindhdrom kévetelmény azonos sullyal kerdl
figyelembe vételre. A megfelelt mindsitéshez
téma terUletenként legaldbb 50%-os,
Osszessegeben legaldbb 60% eredmény elérése

szUkséges.
Sikertelen teljesités(ek) A zard beszdmold megismétiése legfeliebb egy
kévetkezménye(i) alkalommal, a feln&ttképzést folytatd intézmény

dltal meghatdrozott hatdridén belll.

A képzési program elvégzésérdl szold igazolds kiaddsdnak feltételei:

A képzési braszdm legaldbb 70%An vald részvétel, amelyhez kapcsoldddan az egyes
modulok képzési alkalmairdl vald hidnyzds nem haladhatiac meg az adott modul
éraszdmdanak 50%-at.

Minden részteljesités esetén megfelelt mindsités.

Zarébeszamold sikeres teljesitése: portfdlid leaddsa, szébeli bemutatdsa és annak legaldbb
megfelelt mindsitése.

A képzési program elvégzésérdl szold igazolds megnevezése:
tanusitvany

A képzési programmal kapcsolatosan az aldbbi elérhetdségeken tovdbbi informdcid kérhetd,
a képzési program megtekinthetd személyes Ugyfélfogadds keretében:

Cim: 1138 Budapest, Vdaci Ut 191.
Telefon: (1) 450-3239
Fax: (1) 450-3235
E-mail : felnottkepzes@fszk.hu
Web: http://fszk.hu
Kérjuk, hogy a személyes Ugyfélfogaddshoz egyeztessen idépontot az FSZK Nonprofit Kft.
Felnéttképzési Iroddjdn dolgozd munkatdrsakkal.
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