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Tanacsadé (PM. I.) munkakor betdltésére

A Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet (a tovabbiakban: NSZI) palyazatot hirdet az EFOP-1.1.1-
15 projekt keretében Tanacsado (PM. 1.) — terlileti pénziigyi asszisztens jellegli munkakor — betoltésére,
szolnoki helyszinen az alabbi feltételeknek megfeleléen.

A munkakor pontos megnevezése:
Foglalkoztatas jellege:

A munkakor betélthetéségének idépontja:
A munkaszerzdédés tipusa:

A hatarozott jogviszony idétartama:
A munkavégzés helye:
A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A munkakor betoltéje altal ellatandoé feladatok:

Tanacsado (PM. 1)
Teljes munkaidd, heti 40 6ra
2022.02.01. — 2022.02.28.

2012, évi | tv. (Mt) alapjan hatarozott
munkaszerzédés, 3 hdnapos prébaidével.

2022.06.30. napjaig tart.
Szolnok
2022.01.23.

ideji

A NSZI altal megvalésitasra kertil6 EFOP-1.1.1-15 kiemelt projekt keretében rendelkezésre allé uniés forrasok
szakszer(, célszer(, rendeltetésszer(, hatékony felhasznalasanak biztositasa érdekében szakmai és pénziigyi
feladatok ellatasa, a vonatkozd jogszabalyok, szabalyzatok, belsd utasitasok eléirasai alapjan a projekt

megvalositasi terlletén.

A munkatars feladatai:

a célcsoport bevonasa, és foglalkozasi rehabilitacios szolgaltatasok nyujtasa, a kiilénb6zé tamogatasok

megallapitasa, mikodtetése, valamint a kapcsolddé adminisztrativ, Ugyviteli feladatok ellatasa,

tajékoztatas nyujtasa az Ggyfelek részére a projekt szakmai feladatairol, a projektbe kertlés feltételeirdl,

és a projekt altal nyujthatd szolgaltatasokrol, tamogatasokrol,

a tdmogatasok mikdodtetése soran a fedezetvizsgalat elvégzése, a jogosultsagi kritériumok ellendrzése

eredményének megfeleléen a tamogatasrél sz6l6 dontési dokumentum ellenjegyzése,

a tdmogatasok és szolgaltatasok szabalyos, i
terlleti koordinatorral és a Tamogaté Csoport m

Palyazati feltételek:
* magyar allampolgarsag, cselekvoképesség,

emellett pénzigyi-szamviteli képesités,
felhasznaldi szintll szamitastechnikai ismeretek,
vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettség vallalasa.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

foglalkoztatasi tamogatasok gyakorlati ismerete,

débeli kifizetése érdekében, szoros egyuttmikddés a
unkatarsaival,

kilonbozé felmérések, hatasvizsgalatok elvégzésében valo részvétel,
a megyei szervezet miikddésével kapcsolatos pénzugyi jellegii feladatok ellatasa,
a jelentések, adatszolgaltatasok, statisztikdk, beszamolok elkészitésében vald kézremikddés.

bintetlen eléélet, hdrom honapnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,
fels6oktatasban szerzett gazdasagi szakképzettség, vagy kozépfoku iskolai végzettség

és

Eurépai Unids projektek pénzigyi lebonyolitdsaban szerzett munkatapasztalat,

foglalkozasi rehabilitacios, vagy munkaeré-piaci szolgaltatasok gyakorlati ismerete, hatranyos helyzet(

személyek fejlesztésében, munkahoz segitésében szerzett tapasztalat

kbzigazgatasban eltéltott gyakorlat.



A munkakor betoltéséhez sziikséges kompetenciak:
= Onallé munkavégzési képesség,
= minéségi és hatékony munkavégzeés,
* megbizhatdsag, precizitas, pontossag,
= rendszerszemlélet, logikus gondolkodas,
= j6 kommunikaciés és egyuttmikddési képesség,
= konfliktuskezelés, hatarozottsag.

Jovedelem és juttatasok:

= A jévedelem megallapitasara, valamint az egyéb juttatasokra a munka térvénykonyveérél szold 2012. évi
I. térvény alapjan, a projekt koltségvetésébe betervezett és a projekt keretén belll elszdmolhato
koltségek, valamint a vonatkozé egyéb jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
= fényképes EUROPASS 6néletrajz,
=  motivacios levél,
= fizetési igény megjeldlése
= végzettséget, képesitést, gyakorlatot és a palyazati feltételek meglétét igazold okiratok masolata,

= Palyazonak nyilatkoznia szikséges tovabba egy hozzajaruld nyilatkozatban arrél, hogy a palyazata
benyujtasaval hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez.

Informacié nyujtasa:
A munkakérrel, palyazattal kapcsolatban tovabbi informacié az efop111@nszi.hu e-mail cimen kérhetd.
A palyazatok benyujtasanak moédja:
=  Elektronikus Uton az efopl11@nszi.hu e-mail cimen keresztul.
»  Atargyban sziveskedjenek feltiintetni: ,Palyazat | EFOP-1.1.1-15 tanacsado — Szolnok”
A palyazat eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A beérkezett palyazati anyagok atvizsgalasa utan, a palyazati kiirasnak megfelelt jelentkez6k szobeli

meghallgatason vehetnek részt. A palyazok a dontést kdvetben irasban kapnak értesitést. A palyazat kiirdja
fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak rendje a munkaltatéonal: Szakmai ismereteket is felmér§ személyes elbeszélgetés.
A palyazatok elbiralasanak hatarideje: Folyamatos

A palyazati kiirds kozzétételének helye: https://nszi.hu/kozerdeku-adatok/allaspalyazatok

A munkaltatéoval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: Tajékoztatjuk, hogy részletes informaciot a
munkaltatoval kapcsolatban a https://nszi.hu honlapon talal.

Az EFOP-1.1.1-15 kiemelt projekttel kapcsolatos informaciok: https://nszi.hu/efop-111-15-2015-00001
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