Fogyatékos Személyek
Esélyegyenléségéért
Kozhasznu Nonprofit Kft.

Tovabbképzési program tajékoztaté adatlap

Tovabbképzés cime:
Személykozpontd megkézelités, mint a tamogatott lakhatasban dolgozé szakemberek
eszkdze

A tovabbképzés engedély szama: S-05-059/2017
A tovabbképzés engedélyének érvényessége: 2021.marcius 31.

Tovabbképzés program tipusa:
Szakmai személyiségfejleszt6 foglalkozas

Tovabbképzési program célja:
A személykozpontl megkozelités elmélyitése és gyakorlasa reflektiv modon, adaptiv
szemléleti keretek kozott..

Tovabbképzési program O6raszama
40

Tovabbképzési program pontszama:
35

Tovabbképzés teljesitésének feltételei:

Maximalis hianyzas mértéke a program idétartamanak 25 % - a. (A képzési formanak
megfeleléen kérjik kitolteni!)

A szamonkérés modja (Szakmai tanfolyam esetén sziikséges!): Tekintettel arra, hogy a
tovabbképzés szakmai személyiségfejlesztd foglalkozas, kulén szamonkérés nincsen. A
teljesitést a tréningen valo jelenlét és a feladatokban vald aktiv részvétel jelenti.

Minimum és maximum létszam:
minimum 18 -maximum 20

A tovabbképzés célcsoportja:

Ellatasi teriilet szerint:

Etkeztetés

Hazi segitségnyujtas

Csaladsegités

Id6sek otthona

Pszichiatriai betegek otthona X

Szenvedélybetegek otthona X

Fogyatékos személyek otthona X

Hajléktalanok otthona
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Pszichiatriai betegek rehabilitacids intézménye

10. Szenvedélybetegek rehabilitacids intézménye

XXX

11. Fogyatékos személyek rehabilitacids intézménye

12. Hajléktalan személyek rehabilitaciés intézménye

13. Id6sek klubja

14. Gondozasi kézpont

15. Fogyatékosok nappali intézménye

16. Szenvedélybetegek nappali intézménye
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17. Pszichiatriai betegek nappali intézménye

18. Nappali melegedd

19. Id6skoruak gondozdhaza

20. Fogyatékosok gondozdhaza X

21. Pszichiatriai és szenvedélybetegek atmeneti otthona X

22. Hajléktalanok éjjeli menedékhelye

23. Hajléktalanok atmeneti szallasa

24. Pszichiatriai betegek lakdotthona X

25. Fogyatékos személyek lakéotthona X

26. Gyermekjéléti szolgalat

27. Bolcsode

28. Csaladi napkozi

29. Hazi gyermekfelligyelet

30. Helyettes sziil6

31. Gyermekek atmeneti otthona

32. Csalddok atmeneti otthona

33. Nevel0szUl6i halozat

34. Javitointézet

35. Gyermekotthon

36. Terlleti gyermekvédelmi szakszolgalat

37. Egyéb, éspedig: Tdmogatott lakhatas X

Munkahelyen betoltott funkcidé szerint
1. Szakgoldozdé

2. Kozépvezeto
3. Magasabb vezetd
4. Tanacsadé

A tovabbképzés egységei:

1. nap (10 éra) - ,Azzal f6zlink, amink van” - alapok és keretek
2. NAP (10 ORA) - SZEMELYI ES SZEMELYES ESZKOZOK

3. NAP (10 ORA) - KAPCSOLATOK

4. NAP (10 ORA) - ONALLO ELET

A tovabbképzési program tartalmanak részletes kifejtése:

(Terjedelme minimum 15, maximum 25 sor)

A tamogatott lakhatas szolgaltatds munkatarsai munkavégzésének alapja, hogy
bizalmas, partnerségen alapulé légkérben dolgoznak egyltt az Ggyfelekkel azok
személyes céljainak elérése érdekében. A tdmogatas és a személykozpontisag
megjelenitéséhez megfeleld attitliddel kell rendelkeznilk, kreativitas,
kezdeményezOkészség, jé problémamegoldd készség, elfogadas, hatékony
helyzetfelismerés, felelésségvallalas és kompetenciahataraik ismerete kell, hogy
jellemezze 6ket. A munkatarsaknak egyutt kell tudni mikodni szervezeten belll-kivil, s
képesnek lenni hatékonyan kapcsolati haldt épiteni és fenntartani az Ggyfél érdekében.
A tdmogatott lakhatas szolgaltatds munkatarsai tovabbképzésének célja, hogy a
képzésben résztvevbk személyes és szakmai eszkoztara béviljon; onallésaguk,
dontésképességik, empatikus készséglik, tolerancidjuk, konfliktusmegoldo készséglk és
interperszonalis rugalmassaguk fejlédjon. Segité munkajuk soran képessé valjanak
nyitottan, rugalmasan és érzékenyen kezelni a tdmogatott lakhatas szolgaltatas
biztositasa kapcsan felmerul6 konfliktusokat, varatlan helyzeteket annak érdekében,
hogy az érintettek 6nallé és 6nrendelkezl életvitelét minél hatékonyabban tdmogatni
tudjak.

A képzés fokuszaban a tamogatott lakhatasban dolgozé munkatarsak érzékenyitése,
attitldjei valtozasanak elésegitése all. Kiemelt témak a személykdzpontd megkozelités
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eszkozeinek és feltételeinek azonositasa, az asszertiv kommunikacio és a
konfliktuskezelés. A kapcsolatok kérdéskorében az abuzus és a tamogatott dontéshozatal
témakore kertl kézéppontba. Az 6nallésag témakorén bellil a szabadsag, a déntések - és
azok kovetkezményei —, valamint a felel6sség kérdéskorét jarjak korul a résztvevok. A
tréning a tapasztalati tanulas segitségével fejleszti a tamogatott lakhatasban dolgozé
munkatarsak személyiségét, attit(idjét és ismereteit. A tovabbképzés bizalmon alapulo,
egymast segit6 |égkorben a sajat munkagyakorlat elemzésével, helyzetgyakorlatokkal,
videds helyzetelemzésekkel és személyiségfejleszt6 gyakorlatokkal dolgozik. A
helyzetgyakorlatok elemzése elGsegiti a tanulsagok levonasat és a rogzlilt mikédésmad
valtozasat. Az egyéni és csoportos reflexidk, valamint a csoportvezetbk visszajelzései az
attitdvaltashoz jarulnak hozza.

A négy modulban zajlé képzés két alkalommal, alkalmanként két nap id6tartamban,
O0sszesen 40 oraban zajlik, kett6s vezetés mellett. A tematika reagal azokra a felmerilt
igényekre melyeket maguk a potencialis képzésben résztvevok fogalmaztak meg a
tartalomra és moddszerekre vonatkozdan.

A tovabbképzési programmal kapcsolatosan az alabbi elérhetéségeken tovabbi
informacio kérhetd, a képzési program megtekintheté személyes iigyfélfogadas
keretében:

Cim: 1138 Budapest, Vaci Gt 191,
Telefon: (1) 450-3239
Fax: (1) 450-3235
E-mail : felnottkepzes@fszk.hu

Web: http://fszk.hu

Kérjiik, hogy a személyes ligyfélfogadashoz egyeztessen idépontot az FSZK Nonprofit Kft.
Felnéttképzési Irodajan dolgozé munkatarsakkal.
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